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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

Axa prioritara 6 Educatie si competente

Obiectiv specific: 05.6.7, 6.9, 6.10

Titlul proiectului: DINAMIC - optimizarea ofertelor de studii din invatamant tertiar universitar si nonuniversitar tehnic in
sprijinul angajabilitatii persoanelor defavorizate

Contract POCU/320/6/21/122773

ACTIVITATEA 4. Dezvoltarea si pilotarea furnizarii de cursuri complementare inovative cu o
componenta aplicativa adresate studentilor din ciclul de studii de licenta/master, cu scopul cresterii
angajabilitatii absolventilor

SUBACTIVITATEA 4.3. Selectarea studentilor/ masteranzilor si derularea online a 6 cursuri
complementare programelor de studii licenta/master

Metodologie de recrutare si inregistrare a

grupului tinta studenti/masteranzi

PRAPORGESCU GABRIEL
Expert cursuri GT studenti/masteranzi
Universitatea din Petrosani (S)
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CUPRINS

CAPITOLUL1 Cadrul general
CAPITOLUL2  Grupul tint3
CAPITOLUL 3 Organizarea si desfasurarea procesului de selectie a grupului tinta

CAPITOLUL4 Desfasurarea procesului de selectie a grupului tinta
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CAPITOLUL 1

CADRUL GENERAL

Prezenta metodologie este realizata pentru selectarea grupului tinta in cadrul proiectului
“DINAMIC - Optimizarea ofertelor de studii din invdtdmdnt tertiar universitar si nonuniversitar

tehnic in sprijinul angajabilitdtii persoanelor defavorizate”, POCU/320/6/21/122773.

Proiectul a demarat in 27 februarie 2019 si se deruleaza pe o perioada de 30 luni, pana in 26
august 2021, fiind implementat de catre Universitatea din Petrosani in parteneriat cu Universitatea

din Bucuresti.

1.1. Obiectivul general al proiectului

Obiectivul general al proiectului vizeaza, in corelatie cu nevoile pietei muncii din sectoarele
economice/ domeniile identificate prin SNC si SNCDI, cresterea participarii la invatamantul tertiar
non-universitar, precum si a atractivitatii, diversificarii si inovarii programelor educationale
adresate studentilor/masteranzilor, in stransd legatura cu Timbunatatirea competentelor
transversale ale cadrelor didactice din Tnvatamantul tertiar universitar si non-universitar organizat

in cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate.

1.2. Obiective specifice ale proiectului
Proiectul urmareste indeplinirea urmatoarelor obiectivele specifice:
1. OS1 - Dezvoltarea, autorizarea si pilotarea furnizarii de programe non-universitare tertiare
tehnice in vederea extinderii acestei forme de scolarizare adresate tinerilor care au

finalizat studii liceale, dar nu au obtinut diploma de bacalaureat.
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2. OS2 - Perfectionarea profesionala a personalului didactic din invatamantul tertiar universitar si
non-universitar prin participarea la programe postuniversitare de dezvoltare a
competentelor didactice centrate pe continut educational inovator si resursele de
invatare moderne si flexibile.

3. 0S3 - Dezvoltarea si pilotarea furnizarii de cursuri complementare inovative cu o componenta
aplicativa adresate studentilor din ciclul de studii de licentd/master, cu scopul cresterii
angajabilitatii absolventilor.

4. 0S4 - Elaborarea, diversificarea si operationalizarea unor oferte educationale de inovare sociala

in Tnvatamantul tertiar universitar si non-universitar tehnic organizat in cadrul

institutiilor de Tnvatamant superior acreditate prin dezvoltarea de parteneriate corelate
cu nevoile pietei muncii din sectoarele economice/domeniile identificate prin SNC si

SNCDI in vederea cresterii angajabilitatii absolventilor si adaptabilitatii la cerintele pietei

fortei de munca.
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CAPITOLUL 2

GRUPUL TINTA

2.1. Beneficiile pentru grupul tinta

- pe termen lung: diversificarea cunostintelor celor 300 de persoane (studenti / masteranzi), fapt
ce le ofera o mobilitate sporita pe piata muncii, precum si efectul pozitiv si valoarea adaugata
date de posibilitatea largirii bagajului de cunostinte.

- pe termen scurt: participarea la 1 pana la 6 cursuri complementare adaptate domeniilor si

programelor de studii pe care le frecventeaza, dobandirea de calificari complete.

2.2. Grupul tinta eligibil

Conform cererii de finantare, anexa a contractului de finantare cu nr.
POCU/320/6/21/122773, grupul tinta al proiectului este format din 300 de persoane
(studenti/masteranzi), participanti la cel putin un curs complementar, din care:

60 persoane astfel: Netraditionali — 10, Rural - 40, Romi — 10.

2.3. Criterii de selectie a grupului tinta

Selectia grupului tinta se va face cu respectarea principiul egalitatii de sanse si
nediscriminarii si se va realiza fara conditionari, deosebiri, excluderi, preferinte, restrictii bazate pe
criterii de rasd, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala, convingeri, gen, varsta,
handicap, situatie sau responabilitate familiala si alte asemenea criterii care pot conduce la acte de

discriminare directa sau indirecta.
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CAPITOLUL 3

ORGANIZAREA S| DESFASURAREA PROCESULUI
DE SELECTIE SI VALIDARE A GRUPULUI TINTA

RESPONSABIL: Expert cursuri GT studenti / masteranzi

3.1. Lansarea selectiei
Anuntarea activitatilor adresate grupului tinta si a criteriilor de selectie a acestora -
potentiali candidati la cursurile complementare adaptate domeniilor si programelor de studii pe

care le frecventeaza, se poate face prin:

- promovare online (pe site-ul partenerilor si canale alternative de comunicare, cum sunt
twitter, facebook, flash-urile pe blogurile ,populare” etc.);

- campanie clasica (prin intermediul materialelor publicitare de tip afise, fly-ere, brosuri,
bannere, diverse obiecte promotionale);

- campanie din usa-in-usd, aplicand metoda bulgadrelui de zapada de contactare
nemijlocita si prezentare a beneficiilor proiectului;

- promovare in mass-media (radio, televiziune, presa scrisa).

3.2. Conditii de eligibilitate

- studenti la programele de studii de licenta;
- masteranzi la programele de studii de master;
- 200 de cursanti din care 60 persoane astfel:

- Netraditionali — 10,

- Rural - 40,

- Romi-10.
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3.3. Continutul dosarului de inscriere

Dosarul de inscriere la cursurile complementare are urmatorul continut (Anexa 5 - Opis
dosar):

- Copie dupa Certificatul de nastere — cu viza ,,Conform cu originalul”;

- Copie dupa Cartea de identitate — cu viza ,Conform cu originalul”;

- Copie dupa Certificatul de casatorie — cu viza ,Conform cu originalul” in cazul in care Tn urma
casatoriei, candidatul(a) si-a schimbat numele;

- Fisa de inscriere la cursurile complementare (Anexa 1);

- Angajamentul de disponibilitate fata de activitatile proiectului (Anexa 2);

- Declaretie de consimtamant cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa 3);

- Declaratie de evitare a dublei finantari care atestda ca nu a mai participat la un proiect

finantat din fonduri nerambursabile (Anexa 4);

- Adeverinta de student.

Expertul cursuri GT studenti /masteranzi se va asigura ca persoanele care doresc sa se inscrie
au disponibilitatea participarii la activitatile proiectului, respectiv:

- participarea la 1 pana la 6 cursuri complementare adaptate domeniilor si programelor
de studii pe care le frecventeaza.
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CAPITOLUL 4

DESFASURAREA PROCESULUI DE SELECTIE
S| VALIDARE A GRUPULUI TINTA

RESPONSABIL: Expert cursuri GT studenti /masteranzi

4.1. Documentele participantului necesare pentru activitatea de informare

Formular de inregistrare a grupului tinta-completat corect si semnat (in original) (Anexa 8)
Declaratie de consimtamant in care beneficiarul este de acord cu prelucrarea datelor cu

caracter personal (in original) (Anexa 3)

4.2. Documente justificative necesare

Copie dupa Certificatul de nastere — cu viza ,,Conform cu originalul”;

Copie dupa Cartea de identitate — cu viza ,,Conform cu originalul”;

Copie dupa Certificatul de casatorie — cu viza ,,Conform cu originalul” in cazul in care in
urma casatoriei, candidatul(a) si-a schimbat numele;

Adeverinta de student.

4.3. Documentele participantului pentru inscrierea la cursurile complementare

Fisa de Tnscriere la curs - completata corect si semnata (in original) (Anexa 1);
Angajament de disponibilitate (Anexa 2);

Declaratie dubla finantare (Anexa 4).
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4.4. Modul de completare a documentelor de inscriere in grupul tinta

1. Fisa de inscriere
Completarea Fisei de Tnscriere la cursurile complementare este obligatorie pentru fiecare

beneficiar in parte. Fisa se completeza, se dateaza si se semneaza de cursant.

2. Declaratie de consimtamant

Declaratia de consimtamant se va completa de catre beneficiar odata cu completarea
formularului de grup tinta. Prin intermediul aceste declaratii, beneficiarul isi da acordul cu privire la
utilizarea si prelucrarea datelor personale de catre Managementul de proiect in regim de
confidentialitate si folosite doar in cadrul proiectului mentionat in declaratie. Refuzul de
completare a acestei declaratii conduce la excluderea beneficiarului din grupul tinta al proiectului.
Pentru completarea corecta a declaratiei este indicat ca beneficiarul sa aibe o carte de identitate

(C.1.) valida la indemana.

3. Declaratie privind evitarea dublei finantari

Declaratia privind evitarea dublei finantari se va completa de catre beneficiar odata cu
completarea formularului de grup tinta. Prin intermediul acesteia, beneficiarul declard ca nu a
beneficiat si nu beneficieza de nici o alta finantare din fonduri publice nationale sau comunitare in
calitate de participant, pentru programul de formare profesionala la cursul la care se inscrie si nu a
obtinut competentele specifice acestui curs. Se va completa cu litere de tipar si se va semna de

catre beneficiar.

4. Formular de inregistrare in grupul tinta
Completarea Formularului de grup tinta este obligatorie pentru fiecare beneficiar in parte.

Formularul cuprinde urmatoarele componente:
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I. Informatii personale:

Sectiunea nume prenume se va completa cu litere de tipar, CNP trebuie sa fie completat
conform cartii de identitate (anexat la formularul de grup tintd trebuie sd existe o copie a cdrtii de
identitate pentru verificare), Gen se completeaza conform C.l.-ului, Nationalitate se va completa cu
romana sau altda nationalitate conform datelor furnizate de beneficiar (la sectiunea altd
nationalitate se va trece si nationalitatea rromd ), Varsta se va completa conform C.I., locul de

resedinta se va completa conform C.l.-ului.

Il. Nivelul de instruire
Tn cadrul acestei sectiuni se va bifa, doar o singura data, nivelul aferent ultimei institutii de

fnvatamant absolvite.

Ill. Statutul pe piata muncii
La aceasta categorie se va bifa, doar o singura data in functie de datele furnizate de

beneficiar.

IV. Apartenenta la un grup vulnerabil

Aceasta sectiune se va bifa o singura data in functie de datele furnizate de beneficiar,
documente justificative si indicatorii de realizat pe proiect.

Pentru semnarea documentului, beneficiarul va trece numele si semnatura in partea stanga,

iar reprezentantul organizatiei va semna in partea dreapta.

Formularul de Tnregistrare in grupul tinta, precum si celelalte documente mentionate pentru
inscrierea in grupul tintd, vor fi completate in prezenta Expertului cursuri GT studenti /masteranzi.
Dupa verificarea informatiilor din formular cu documentele atasate dosarului, Expertul

cursuri GT studenti /masteranzi se va ocupa de verificarea dosarului.
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5. Proces-verbal de verificare a dosarului de inscriere
Expertul cursuri GT studenti /masteranzi verifica eligibilitatea cursantilor inscrisi. Evaluarea
eligibilitatii candidatilor presupune verificarea:
- Continutului documentelor din Dosarul de inscriere;
- Corectitudinii si valabilitatii documentelor depuse la Dosarul de inscriere;
Rezultatul procesului de evaluare a eligibilitatii candidatilor este confirmat de procesul
verbal de verificare a dosarului de inscriere la cursurile complementare organizare in cadrul

proiectului (Anexa 6).

6. Lista cursantilor la cursurile complementare

Dupa verificarea dosarelor de inscriere Expertul cursuri GT studenti/masteranzi intocmeste
lista cursantilor la cursurile complementare din cadrul proiectului ,DINAMIC - optimizarea ofertelor
de studii din Tnvatamant tertiar universitar si nonuniversitar tehnic n sprijinul angajabilitatii

persoanelor defavorizate” (Anexa 7).

Prezenta metodologie poate fi completata/modificatd in functie de necesitatile reale care

decurg din implementarea proiectului.
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